
Au 15 janvier 2001, nous comptons 50 
adhésions. 

Les nouvelles de l’Association 

 

 
Les élections dans les fédérations 

 
Dans le contexte actuel des élections 
aux comités directeurs des fédérations, 
il nous a paru important d’adresser une 
lettre aux présidents des fédérations 
françaises afin d’attirer leur attention 
sur la nécessité d’augmenter la repré-
sentation des femmes au sein des ins-
tances dirigeantes. 
Certains nous ont répondu et s’effor-
cent de trouver des solutions: la FFSG 
(Sports de glace) sensible à conserver 
et développer la parité et la FFC 
(cyclisme) dont le projet de modifica-
tion des statuts proposé par le prési-
dent n’a pas reçu la majorité des deux 
tiers nécessaire. Nous savons par notre 
réseau que, suite à notre démarche, 
d’autres fédérations s’efforcent de pré-
senter des femmes au titre de différents 
collèges (Judo); nous espérons être en 
mesure de faire le point des résultats au 
second trimestre.  
Parmi les journalistes informés de cette 
action, deux nous ont interrogé sur  

cette initiative: Eric Lamy du journal 
l’Equipe et Guillaume Papin qui a réali-
sé une interview pour Sport FM. 
 

L’égalité de moyens 
 

Nous observons une grande différence 
dans les moyens mis à disposition des 
équipes féminines et des équipes mas-
culines pour la préparation des grandes 
épreuves sportives (championnat d’Eu-
rope, du Monde, etc…) bien souvent 
en défaveur des équipes féminines. 
Nous souhaiterions faire un état des 
lieux à ce sujet: reconnaître les discipli-
nes qui offrent des possibilités sembla-
bles et  dénoncer celles où règnent une 
grande inégalité. Nous voudrions met-
tre une « équipe » en place sur ce dos-
sier.  

Les nouvelles de  

l’Association 

Adhésions 

1 

Actions 1 

Travaux de recherches 4 

Manifestations 
 

4 

Revue de presse 4 

Dossier: « Le sport de 
haut niveau au fémi-
nin » 

2, 3 

Dans ce numéro : 

Janvier 2001 

Fémix’Sports 

Année 2001, Numéro 2 

Fémix’Sports Infos... 

Actions de l’Association 

Adhésions 

      N’hésitez pas à nous faire parvenir 
tout témoignage pour alimenter ces deux 
dossiers. 



Tel était l’intitulé du colloque qui 
s’est déroulé du 14 au 16 novembre 2000 dans 
le cadre des entretiens de l’INSEP et qui s’ins-
crivait dans la dynamique impulsée par les Assi-
ses Nationales « Femmes et Sports », organisées 
en 1999 par la Ministre de la Jeunesse et des 
Sports. 

Outre la grande qualité des interve-
nantes(ts) sur les thèmes génériques : Gene-
viève Fraisse, Catherine Louveau, Claire Car-
rier, Martine Reneaud, un des faits marquants 
de ces trois journées a été la participation mas-
sive et active des actrices du sport de haut ni-
veau : entraîneures et sportives qui nous ont 
fait part de leurs expériences, de leurs points de 
vue, de leurs avis et ont enrichi ainsi les débats. 

L’actualité sportive : les récents 
Jeux Olympiques - les prochaines élections fé-
dérales, a pesé sur ces Entretiens. En effet, 
nombre de participantes à ce Colloque s’inter-
rogent sur les incidences qu’auront les ré-
flexions, les travaux, la volonté politique de ces 
trois dernières années sur les événements de 
cette période sportive post olympique. Car 
cette période tourmentée par les élections dans 
les fédérations sportives est propice à certains 
changements, à certains rééquilibrages. En ce 
qui concerne les élus des fédérations, chacune a 
bien conscience que malheureusement peu de 
changements semblent possibles à court terme, 
les nouveaux statuts des fédérations n’étant pas 
applicables immédiatement.  

Par contre, chacune attend comme 
un véritable test ce qui va se décider pour les 
Directions Techniques Nationales : s’il n’a 
échappé à personne que dans la délégation 
française la proportion de sportives était plus 
importante à Sydney qu’à Atlanta et à Barce-
lone, il est important de faire savoir que l’enca-
drement féminin était lui comparativement en 
baisse : le succès des sportives profite aujourd’ 
hui encore aux responsables et experts hom-
mes. 

Lors de ce colloque, les approches 
historiques et sociologiques ont éclairé le paral-
lèle entre l’accès au sport et l’accès à la citoyen-
neté pour les femmes, sur les territoires sexués 
que représentent les différentes disciplines 
sportives, autant d’aspects dont nous devons 
être conscients et que nous devons prendre en 
compte pour faire sauter verrous et réticences. 

Nos amies Algériennes, Canadien-
nes, Ukrainiennes et Bulgares ont témoigné de 
leurs expériences. Guylaine Bernier du Canada 
nous a fait part de l’importance de la terminolo-
gie pour faire évoluer la représentation sexuée 
que nous avons notamment de certains métiers 
dont celui d’entraîneur. Depuis longtemps déjà, 
les Québécois ont adopté institutionnellement 
le mot « entraîneure ».  

Dans le cadre de l’application de la 
loi sur la santé des athlètes, nous vivons en ce 
moment la mise en 
place du suivi médical 
des Sportifs de Haut 
Niveau. Les interven-
tions, parfois contra-
dictoires, des médecins 
ont montré l’impor-
tance de l’attention à 
porter aux conséquences de l’entraînement in-
tensif sur la femme. Les problèmes sont connus 
pourtant déjà depuis très longtemps (30 ans) et 
nous espérons qu’il sera tenu compte de nos 
connaissances actuelles pour que le suivi médi-
cal s’organise mieux. 

Les inégalités de traitement des 
sports selon qu’ils se pratiquent au féminin ou 
au masculin sont flagrantes dans les médias. Les 
spécialistes sont très clairs, ils répondent à une 
logique marketing de demande de leur public, 
lecteur(s) ou téléspectateur(s). Comment faire 
changer les goûts si on ne donne jamais autre 
chose à goûter ?  

Évidemment, les conséquences se 
font sentir au niveau du sponsoring des sporti-
ves. Quoique... nous sentons un frémisse-
ment...de changement, les sportives étant por-
teuses d’autres symboles et valeurs dans les-
quelles se reconnaissent certaines entreprises. 

Le dernier volet des « Entretiens » 
a examiné l’entraînement des filles, la relation 
entraîneur/entraîné, les femmes-entraîneurs, 
d’où il ressort que ce sont les compétences de 
l’entraîneur ou entraîneure qui sont facteurs de 
réussite. 

Retenons que la dynamique se 
porte sur la construction de l’être (une person-
nalité avec des objectifs dans un chemin de vie 
qui a un sens). Être entraîneur demande des 
capacités relationnelles, d’écoute, d’inventivité. 
Dans la constitution des équipes d’encadre-
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ment, il est non seulement riche mais aussi 
équilibrant, d’avoir des équipes mixtes de per-
sonnes compétentes. 

Pour aider les femmes qui sont 
compétentes et qui sont motivées à exercer ce 
métier sans frustration, la constitution systé-
matique d’équipe d’encadrement de préfé-
rence mixte, est à rechercher. Il serait possible 
déjà de l’influencer au niveau des Pôles labelli-
sés par le Ministère de la Jeunesse et des 
Sports, ce qui permettra à chacun, à chacune, 
d’avoir un équilibre de vie, un emploi du 
temps plus harmonieux, prenant en compte la 
vie privée. Cet équilibre vie professionnelle/
vie privée est souvent un élément important 
dans le choix ou le non choix de certaines 
fonctions par les femmes. 

En ce qui concerne les résultats 
aux Jeux Olympiques: à Atlanta 17 % des sé-
lectionnées sont médaillées pour 11% chez les 
hommes, à Sydney les femmes font moins 
bien, 9,3 % des sélectionnées sont médaillées 
pour 12,2 % chez les masculins. 
     La Préparation Olympique va sans 
doute se pencher sur ces résultats et les analy-
ser finement : il semblerait que quelquefois les 
filles ou les équipes filles ne bénéficient pas de 

la même attention ou des mêmes moyens que 
leurs homologues masculins. 

Les institutions, les fédérations com-
mencent à prendre conscience des enjeux: - le 
développement du sport féminin par l’égal accès 
des hommes et des femmes à la pratique et à 
l’encadrement du sport - la dynamisation néces-
saire de la vie associative. Nous en avons eu des 
témoignages. 

Diffuser la synthèse de ce colloque 
nous paraît important afin de favoriser la pour-
suite des échanges entre celles et ceux qui tra-
vaillent dans tous les domaines du sport. 

 
Bon courage à toutes et à tous. Le 

débat sur la place et le rôle des femmes dans la 
société sportive, débouchera, nous n’en doutons 
pas, sur des ac-
tions ou des 
comportements 
c o m p a t i b l e s 
avec une société 
plus ouverte, 
plus égalitaire, 
plus juste. 

 
 
Caroline Carpentier 
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Le compte-rendu du Colloque « Femmes et Sport dans les pays méditerranéens », réalisé par Madame Lanfranchi, sera publié 
dans le bulletin n°3. Notons que ce colloque fut riche en rencontres: 430 participants, 18 pays représentés. Il a donné lieu à une 
résolution finale, votée à l’unanimité. Il se prolongera par la mise en place d’un réseau . 



A vos agendas ! 
Prochaine assemblée générale 
Le 23 juin 2001. 
Des précisions dans le bulletin n°3 

Nicole DECHAVANNE 
13, bd de Strasbourg 
94 130 NOGENT-SUR-MARNE 
 

Fémix’Sports 

Téléphone : 01 48 77 87 30 
Télécopie :  01 48 77 87 30  
mail : ghislaine.quintillan@insep.fr 

Travaux de recherches 

  

Courrier des adhérents 

• 2 février 2001: à l’INSEP, Rencontre de tra-
vail « Femmes et Sport », dispositif national et 
régional, à l’initiative du MJS. 
 
• 3 février 2001: au CNOSF, « L’accès des fem-
mes aux postes de décisions », organisée par la 
commission femmes et sport du CNOSF, . 
 
• 7 avril 2001: à Brest, journée départementale 
« Femmes et Sport »  
 

Manifestations  
femmes et sports 

Histoires brèves  

Nous remercions M. Massey, Directeur Régional de la Jeunesse et 
des Sports dans le Centre, pour l’envoi du compte-rendu des tra-
vaux régionaux « Femmes et Sport » que nous ferons connaître 
dans de prochains bulletins. 

Présidente: Nicole Dechavanne 
Secrétaire: Ghislaine Quintillan 
Trésorière: Martine Reneaud 
Responsables dossier « Inégalités »: Bénédicte Rouby et 
Doriane Gomet 
Responsables publications: Amina Essaidi-Leynaud, Suzanne 
Forget et Françoise Sauvageot 

Structuration de l’association 

 ■ Une thèse de doctorat en sciences sociales: « Des femmes au 
monde des hommes: la construction de l’identité des femmes investies dans un sport 
« masculin »; analyse comparée du football, des boxes poings-pieds et de l’haltéro-
philie » par Christiane Menesson(Université Paul Sabatier Toulouse 
III, 118 rue de Narbonne 31062 Toulouse cedex 4) 
 
Ce travail a pour objectifs principaux d’appréhender tout d’abord les 
manières dont les femmes engagées dans un sport « masculin » cons-
truisent leurs identités sexuées et ensuite d’analyser les conséquences 
de ce processus sur le questionnement de la domination masculine et 
l’évolution du rapport entre les sexes. 
L’étude s’appuie sur 50 entretiens de type biographique et ethnogra-
phique menés auprès de sportives, de dirigeants et d’entraîneurs. 
En définitive, les sportives reproduisent le contenu des catégories de 
sexe et la domination masculine et simultanément, les font évoluer  
en s’engageant dans un processus de renouvellement de sens des rap-
ports sociaux sexués. 
 

■ Une maîtrise  en management du secteur sportif:  « La 
sous-représentation des filles dans les pratiques sportives, l’exemple du Val de 
Marne. » par Marie Christine Prola-katan,14 allée des Tulipiers 93110 
Rosny sous Bois (Université Paris XII). 

  
L’étude des comportements sportifs des adolescents du Val de Marne 
confirme le constat national: la sous- représentation des jeunes filles 
parmi les licenciés est une réalité. 400 élèves jeunes garçons comme 
jeunes filles, de la 6e à la terminale, ont été interrogés et 18 témoigna-
ges de jeunes filles pratiquant le rugby et la boxe française alimentent 
la réflexion de ce mémoire. Les propositions émises tentent d’encou-
rager la pratique sportive des filles sans manquer de prendre en consi-
dération leurs desiderata, leurs aspirations, en fait leur spécificité. 
Orienter la pédagogie, développer la communication et rendre plus 
positivement visible la pratique féminine constituent les mesures à 
mettre en place dès maintenant.  

 
■ A propos de la Fédération Française d’Athlé-
tisme:(l’Equipe 21/12/2000)  « Si tout le monde a 
bien compris le nouvel organigramme, le prochain 
homme fort de la fédération (FFA) ne sera pas tant le 
directeur technique national que son adjoint..... »,
(l’Equipe 6/1/2001) « .... Bernard Amsalem a 
affiné son portrait-robot de l’homme idoine . Que ce soit 
pour le DTN ou le Directeur du haut niveau, il sou-
haite que ce soit un homme du sérail.... » . 
NDLR: n’y a t’il pas de « femme forte » et « du 
sérail »  à la FFA ? 
 
■ A propos des élections municipales: 
(le Monde 10/1/2001) « Une majorité de français 
souhaitent que leur maire soit une femme. 
........Majoritairement, pourtant, les personnes interro-
gées estiment que la gestion des femmes améliorerait 
également la politique menée dans la quasi totalité des 
autres secteurs d’ intervention municipale 
(environnement, culture, budget, sécurité, urbanisme, 
économie et emploi, traitement des déchets) ; à l’excep-
tion notable des transports, et surtout des sports, derniè-
res chasses gardées masculines ». 
NDLR: à quand la chasse aux préjugés?... 

Revue de presse 


